Муниципальное казенное учреждение
 «Управление образования администрации города Канска»
ПРИКАЗ

 от 11 января 2017 г.	        №  12_ - о

О проведении муниципального этапа
Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017»

В целях выявления, поддержки и поощрения талантливых учителей, обобщения и распространения их педагогического опыта, создания условий для профессионального развития и повышения квалификации учителей города Канска, согласно пункту 2.1 приложения Минобрнауки России от 22.09.2004 г. № 73, 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Муниципальному казенному учреждению «Ресурсно-методический центр города Канска» (директор – Боровский Э.В.) совместно с Канской территориальной (городской) организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ (председатель – Смирнова Т.А., по согласованию) в период с 01 по 28 февраля 2017 года организовать и провести муниципальный этап Всероссийского профессионального конкурса «Учитель года России – 2017» среди педагогов образовательных организаций города Канска.
2. Утвердить порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» (далее - Конкурс) в городе Канске (приложение 1).
3. Утвердить состав организационного комитета для проведения Конкурса (приложение 2).
4. Утвердить состав конкурсной комиссии (приложение 3).
5. Итоги конкурса подвести на торжественном закрытии конкурса, которое состоится на базе МАОУ гимназии №4 г. Канска (директор – Шумачкова О.А.) 1 марта 2017г., в 15.00ч. 
6. Контроль за исполнением приказа возложить на Э.В. Боровского, директора Муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр города Канска».



Начальник								А.П. Панов
   





Приложение 1 к приказу
 Муниципального казенного учреждения
 								«Управление образования администрации города Канска»
от    11  января 2017 г. № _12_-о

Порядок проведения муниципального этапа 
Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017»

1.Общие положения
1.1. Настоящее Положение подготовлено и реализуется в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе «Учитель года России», утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 22.09.2004 № 73.
1.2. Порядок устанавливает правила организации и проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года - 2017» (далее конкурс).
1.3. Порядок определяет место, сроки и порядок проведения конкурса, требования к участникам, конкурсным материалам и испытаниям, устанавливает правила оценивания и принятия решений конкурсной комиссией, порядок награждения победителей и финансирование конкурса.
По итогам конкурса определяются победители, из числа которых формируется список участников, представляющих город Канск в конкурсе «Учитель года Красноярского края» в 2017 году, согласно квоте.
1.4. Учредители конкурса:
- Администрация города Канска;
- Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации города Канска»; 
- Канская территориальная (городская) организация профсоюза работников народного образования и науки РФ.
1.5 Организаторы конкурса:
- Муниципальное казенное учреждение «Управление образования администрации города Канска»; 
- Муниципальное казенное учреждение «Ресурсно-методический центр города Канска»;
1.6. Предназначение конкурса:
Конкурс направлен на развитие творческой деятельности  педагогических работников по обновлению содержания образования, поддержку новых технологий в организации образовательного процесса, рост профессионального мастерства педагогических работников, утверждение приоритетов образования в обществе.
1.7. Цели и задачи конкурса:
выявление талантливых  педагогических работников, их поддержка и поощрение;
повышение престижа педагогического труда;
распространение педагогического опыта лучших учителей города Канска;
создание условий для профессионального развития и повышения квалификации педагогов;
поиск кадрового ресурса для реализации федеральных и региональных приоритетов в сфере образования;
формирование городского кадрового резерва.
1.8. Участники муниципального этапа конкурса выдвигаются образовательными учреждениями из числа эффективно работающих педагогов, лауреатов, призёров, победителей различных профессиональных конкурсов, (учителя, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования).  
 1.8.1. Требования к участникам конкурса:
учителя, воспитатели ДОУ, педагоги дополнительного образования муниципальных образовательных организаций города Канска (по основному месту работы и основной занимаемой должности), которые создают условия для приобретения обучающимися позитивного социального опыта, обеспечивают высокое качество организации образовательного процесса на основе эффективного использования современных образовательных технологий, непрерывно повышают свой профессиональный уровень, систематически предъявляют общественности и профессиональному сообществу результаты педагогической деятельности. 
1.9. Для организации и проведения городского конкурса создается оргкомитет, состав которого утверждается приказом Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска».
Оргкомитет обеспечивает информационное и организационно-методическое сопровождение конкурса: 
организует регистрацию участников,
определяет требования к оформлению материалов, представляемых на конкурс;
определяет порядок, форму, место и дату проведения конкурса; 
формирует состав конкурсной комиссии; 
планирует исполнение сметы расходов;
составляет план проведения конкурса и обеспечивает его выполнение.

2. Организация и проведение конкурса
2.1. Конкурс проводится с 01 по 28 февраля текущего года.
2.2. Обязательным требованием к участникам конкурса является их выдвижение (с их согласия):
органами самоуправления (советом образовательного учреждения, попечительским советом, общим собранием, педагогическим советом, иными органами самоуправления, предусмотренные уставом образовательного учреждения), обеспечивающими государственно-общественный характер управления образовательным учреждением;
профессиональной педагогической ассоциацией или объединением, созданными в установленном порядке (предметные методические объединения, ассоциации по образовательным технологиям, профессиональные союзы);
путём самовыдвижения. 
2.3. Для участия в конкурсе образовательная организация на каждого участника предоставляет заявку, заполненную по образцу (приложение № 1), в МКУ «УО администрации г.Канска», и регистрируются на сайте http://uo-kansk.ru/. 
Для участия в третьем туре предоставляется информационная карта участника конкурса (приложение № 2) (принимается в электронном варианте).
 2.4. Не подлежат рассмотрению материалы, подготовленные с нарушением требований к их оформлению, а также поступившие с нарушением сроков.
2.5. Приём заявок на участие (приложение 1) осуществляется оргкомитетом конкурса до 27 января 2017 года (включительно) по адресу: г.Канск, ул.Кобрина, д.26, каб. 2-07, (методист Логинова Т.Г.).
Заявка на участие в конкурсе является подтверждением разрешения педагога на обработку персональных данных, видео и фотосъемку выступления на конкурсе, онлайн-трансляцию выступления в сети Интернет, публикацию фотографий и информации о педагоге на сайте http://uo-kansk.ru/, трансляцию видео на торжественном закрытии конкурса и других методических мероприятиях.
2.6. На сайте МКУ «Управление образования города Канска» 31 января 2017 года публикуется список зарегистрированных участников конкурса и размещается вся информация о ходе его проведения.
2.7. Официальное подведение итогов конкурса, объявление результатов, награждение победителей и лауреатов осуществляется приказом Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска» на основании решения конкурсного жюри.
2.8. Участники вправе пригласить на конкурс членов группы своей поддержки. 

3. Конкурсные мероприятия
3.1. Конкурс проводится в три тура. В первом туре принимают участие все заявившиеся участники конкурса. Участники каждого следующего тура определяются рейтинговой оценкой жюри. По итогам первого тура отбирается около 50% педагогических работников для участия в следующем туре. Последовательность выполнения участниками конкурсных испытаний второго и третьего этапов определяется жеребьевкой. По итогам второго тура отбираются участники-полуфиналисты. По итогам третьего – определяются абсолютный победитель и призёры конкурса.
3.2. Конкурсные испытания первого тура:
 - «Методическое объединение» (регламент до 15 мин, из них: 10 мин – выступление; 5 мин - ответы на вопросы конкурсной комиссии и зрителей).
Формат: устное представление конкурсантами своего профессионального опыта как опыта, сформировавшегося при взаимодействии с коллегами: учителями различных предметов, родителями учеников, общественными организациями, работниками науки, культуры, сферы здравоохранения, представителями других сфер (педагогическая технология).
Критерии оценивания:
умение анализировать, обобщать, выявлять и применять инновационные идеи в своей профессиональной деятельности;
общая и профессиональная эрудиция;
культура публичного выступления;
умение взаимодействовать с аудиторией.
Конкурсное испытание «Методическое объединение» планируется транслироваться в формате онлайн в сети Интернет. Ссылка на трансляцию будет сообщена дополнительно.
3.3. Конкурсные испытания второго тура:
-  «Учебное занятие» проводится в образовательной организации города (регламент 40 минут, из них: 30 мин. – проведение учебного занятия; 10 минут для анализа занятия и ответов на вопросы конкурсного жюри), определенной оргкомитетом конкурса.
Формат: проведение учебного занятия с детьми, отражающего метапредметный подход и междисциплинарные связи, демонстрация умения формировать целостную картину мира и надпредметные компетентности. Возрастной и количественный состав учебной группы (12 чел) определяется участником конкурса. Конкретные темы учебных занятий для каждого участника определяются тематическим планом образовательной организации, в которой проводится конкурсное испытание, и доводится до участников конкурса за день до его проведения.
Критерии оценивания:
глубина и оригинальность раскрытия темы;
умение организовать  использование учащимися (воспитанников) разных типов и видов источников знаний;
умение организовать взаимодействие учащихся (воспитанников)  между собой;
умение создавать и поддерживать высокий уровень мотивации и высокую интенсивность деятельности  учащихся (воспитанников);
глубина и точность анализа учебного занятия и рефлексии своей деятельности. 
На конкурсном испытании «Учебное занятие» планируется видеосъемка, которая будет использована на торжественном закрытии конкурса и в методической работе педагогов.
3.4. Конкурсные испытания третьего тура:
- «Мастер-класс» (регламент 25 минут, из них: 20 мин – проведение мастер-класса; 5 минут – анализ и ответы на вопросы). 
Формат: проведение мастер-класса по предмету, отражающего характерную для участника педагогическую технологию и методические приёмы. Тема определяется участниками самостоятельно.

Критерии оценивания:
соответствие содержания мастер-класса заявленной теме, поставленным целям и задачам;
владение предметом на современном уровне (научность учебной информации);
структурирование и дифференциация содержания по сложности и объёму (глубина и оригинальность раскрытия темы);
обоснованность и оригинальность выбора методов и приёмов для достижения целей и задач;
педагогическая выразительность, умение импровизировать;
умение обосновать выбранные формы и методы обучения, соотнести их с поставленной целью и конечным результатом.
На конкурсном испытании «Мастер-класс» планируется видеосъемка, которая будет использована на торжественном закрытии конкурса и в методической работе педагогов.

4. Эксперты, конкурсная и счетная комиссии
4.1. Для оценивания конкурсных мероприятий формируется конкурсная комиссия. Состав конкурсной комиссии может варьироваться в зависимости от числа и состава участников, количества и характера конкурсных процедур.
4.2. Для оценивания конкурсных мероприятий приглашаются эксперты из числа победителей конкурса предыдущих лет, представители учредителей и ветераны педагогического труда. Список экспертов формируется оргкомитетом конкурса и утверждается приказом МКУ «УО администрации г.Канска».
4.3. Для проведения жеребьевки, подготовки сводных оценочных ведомостей по результатам выполнения участниками конкурсных заданий, организации подсчета баллов, набранных участниками конкурса в конкурсных мероприятиях, создается счетная комиссия.

5. Определение призёров конкурса, 
абсолютного победителя конкурса
5.1. Эксперты оценивают конкурсные мероприятия первого тура в баллах в соответствии с критериями конкурса, оформляют оценочные листы (приложение № 3), которые направляют в конкурсную комиссию.
5.2. На основании оценок экспертов конкурсная комиссия подводит итоги первого тура конкурса, утверждает рейтинг участников. Конкурсная комиссия путем открытого голосования принимает решение о числе участников, прошедших в следующий тур, на основании баллов рейтинга. Решение принимается простым большинством голосов присутствующих на заседании конкурсной комиссии и оформляется протоколом.
5.3. Участники, набравшие наибольшее количество баллов в рейтинге по результатам первого тура, объявляются участниками второго тура на основании голосования и оформленного протокола. После второго тура участники конкурса, набравшие наибольшее количество баллов в общем рейтинге,  принимают участие в третьем туре. 
5.4.  Победители и призёры определяются членами конкурсной комиссии посредством рейтинга и голосования, по номинациям: «Учитель», «Воспитатель», «Педагог дополнительного образования», «Абсолютный победитель».

6. Награждение лауреатов и победителей городского конкурса
6.1. Объявление результатов конкурса, награждение призёров и победителей осуществляются на торжественном закрытии конкурса 1 марта 2017 года. Грамоты и призы победителями и призёрам вручаются от имени организаторов конкурса. Социальные партнёры конкурса учреждают специальные призы по номинациям. Всем участникам конкурса вручаются сертификаты участников. 
6.2. Победители и призёры конкурса привлекаются к работе в составе коллегиальных органов  управления образования.
6.3. Конкурсная комиссия принимает решение о направлении педагогов на краевой этап конкурса «Учитель года», «Воспитатель ДОО», «Педагог дополнительного образования года» из числа победителей муниципального этапа. 


7. Финансирование конкурса
7.1. Финансирование проведения конкурса осуществляется согласно смете расходов на проведение конкурса, предусмотренных муниципальной программой «Развитие образования» на 2017-2019 годы. 
7.2. Расходы по командированию участников на краевой конкурс осуществляются за счет средств образовательного учреждения и (или) попечителей образовательных учреждений, в которых работают участники краевого этапа конкурса.






	












Приложение 1 к Положению

В оргкомитет  муниципального этапа 
Всероссийского конкурса
«Учитель года России — 2017»

ЗАЯВКА-ПРЕДСТАВЛЕНИЕ
(в бумажном варианте заявка регистрируется  Логиновой Т.Г., каб. 2-07 
МКУ “ УО администрации г. Канска” до 27.01.2017)


	




(фотопортрет 
46 см)
	
______________________________________________ 
(фамилия)
______________________________________________ 
(имя, отчество)
( ____________________________________________ ) 
(наименование образовательной организации)





	Дата рождения (день, месяц, год)
	

	Занимаемая должность
	

	Преподаваемые предметы
	

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	

	Образование (название и год окончания учреждения профессионального образования, специальность, квалификация по диплому)
	

	Квалификационная категория
	

	Контактные данные (email, сот.тел.)
	




Личная подпись конкурсанта на согласие участвовать в конкурсе, 
согласие на обработку персональных данных  _________________  /ФИО/



Директор УО           ________________________     /ФИО/                               
	                                подпись


Печать

Приложение 2 к приказу
Муниципального казенного учреждения
 								«Управление образования
администрации города Канска»
от  11  января 2017 г. №_12 -о

Состав организационного комитета 
муниципального этапа Всероссийского конкурса 
«Учитель года России - 2017»

	№ п/п
	ФИО
	Должность

	1. 
	Панов А.П. 
	Начальник Муниципального казенного учреждения
«Управление образования администрации города Канска», председатель

	2. 
	Усольцева Т.Н.
	Заместитель начальника Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска»

	3. 
	Смирнова Т.А.
	Председатель 
Канской территориальной (городской) организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ (по согласованию)

	4. 
	Храмцов А.В.
	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения лицея № 1 г. Канска

	5. 
	Подоляк С.Г.
	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения «Гимназия №1» г. Канска

	6. 
	Шумачкова О.А.
	Директор муниципального автономного общеобразовательного учреждения гимназия №4 г. Канска

	7. 
	Баженова Н.В. 
	Заведующий муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения №44 г. Канска

	8. 
	Морозова И.Ю.
	Заведующий Муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад комбинированного вида №11 «Яблонька»

	9. 
	Боровский Э.В.
	Директор Муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр города Канска»

	10. 
	Логинова Т.Г.
	Методист Муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр города Канска» (по согласованию)







Приложение 3 к приказу 
Муниципального казенного учреждения
 								«Управление образования 
администрации города Канска»
от  11 января 2017 г. №_12_ -о

Состав конкурсной комиссии 
муниципального этапа Всероссийского конкурса 
«Учитель года России - 2017»
	№ п/п
	ФИО
	Должность

	1.
	Панов А.П.
	Начальник Муниципального казенного учреждения
«Управление образования администрации города Канска», председатель

	Члены комиссии с правом решающего голоса

	2.
	Смирнова Т.А.
	Председатель Канской территориальной (городской) организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ (по согласованию)

	3.
	Брагина Л.Н.

	Преподаватели КГАОУ СПО «Канский педагогический колледж» (по согласованию)

	4.
	Жукова Т.Д.

	Преподаватели КГАОУ СПО «Канский педагогический колледж» (по согласованию)

	5.
	Милякова О.А.
	Преподаватели КГАОУ СПО «Канский педагогический колледж» (по согласованию)

	6.
	Усольцева Т.Н.

	Заместитель начальника Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска»

	7.
	 Рева Е.Ю. 
	Главный специалист Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска»

	8.
	Григоревская О.В.
	Главный специалист Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска»

	9.
	Глушкова Н.В.
	Главный специалист Муниципального казенного учреждения «Управление образования администрации города Канска»

	10.
	Боровский Э.В.
	Директор Муниципального казенного учреждения «Ресурсно-методический центр города Канска»

	С ПРАВОМ СОВЕЩАТЕЛЬНОГО ГОЛОСА

	11.
	Попова Т.Н.
	Ветеран педагогического труда, методист КГБОУ «Канский морской кадетский корпус» (по согласованию)

	12.
	Генов А.А.

	Абсолютный победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» (по согласованию)

	13.
	Кривовяз Л.А.

	Победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» в номинации «Учитель» 
(по согласованию)

	14.
	Мещенская С.Н.
	Победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» в номинации «Воспитатель»
(по согласованию)

	15.
	Дуюн М.Ю.

	Победитель муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» в номинации «Педагог дополнительного образования»  (по согласованию)

	16.
	Ломоносова О.В.
	Призёр муниципального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года России – 2017» в номинации «Учитель» 
(по согласованию)
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